
 

  

 

Quito, 24 de mayo 2023 

                                                                                                                  Oficio No. EPMAPS-DC-2023-019 

 

  

Asunto: Entrega Plan de Trabajo Rendición de Cuentas EPMAPS 2022. 

 

Señora 

María Eugenia Torres  

INTEGRANTE DE LA COMISIÓN TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

ASAMBLEA CIUDADANA 

 

Señora 

María Belén Delgado 

INTEGRANTE DE LA COMISIÓN TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

ASAMBLEA CIUDADANA 

 

Señora 

Gladys Chango  

INTEGRANTE DE LA COMISIÓN TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

ASAMBLEA CIUDADANA 

 

 

De mi consideración: 

 

En mi calidad de responsable del proceso de Rendición de Cuentas, una vez que la Empresa Pública 

Metropolitana de Agua Potable y Saneamiento (EPMAPS) cumplió, el lunes 8 de mayo, con el evento de 

Deliberación Pública en el cual se recogió las sugerencias y recomendaciones ciudadanas, siendo 

necesario cumplir con el literal j de la Resolución No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-47: 

 

“Elaborar un Plan de Trabajo / Acta Compromiso, según corresponda, a partir 

de los acuerdos de la deliberación pública, en el que se recojan los 

compromisos que se implementarán en el siguiente año de gestión. (…)” 

 

Remito a ustedes para su conocimiento y monitoreo el Plan de Trabajo, mismo que fue elaborado por 

cada una de las áreas competentes de la EPMAPS.  

 

Extiendo mi agradecimiento por su colaboración en este proceso que conlleva transparentar la gestión 

de nuestra institución. 

 

Atentamente, 

 

 

 

Karen Jácome Montenegro 

PRESIDENTA DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA  

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA EPMAPS 2022 
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